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SIGO necesita de tus sugerencias, quejas y reclamos: SQR’S

Utiliza los buzones de sugerencias. Recuerda que las SQR’S son 
una oportunidad para mejorar, de sentirte escuchado y de hacerle 
saber a la entidad en qué se está fallando. 

En la EDU podemos utilizar los buzones físicos ubicados en las 
sedes y el buzón de la Intranet.
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Notiocupacional
Factores de riesgo laborales, 
ocupacionales o profesionales

La EDU en los Suramericanos

Aporte del Grupo de Salud Ocupacional
Los factores de riesgo: Se entiende 
por esta denominación la existencia de 
elementos, fenómenos, ambiente y ac-
ciones humanas que encierran una ca-
pacidad potencial de producir lesiones 
o daños materiales, y cuya probabilidad 
depende de la eliminación o control del 
elemento agresivo.
Los factores de riesgo que influyen 
en el estado de salud de los traba-
jadores, se clasifican en laborales, 
ocupacionales o profesionales, se-
gún la actividad que se desempeñe.

RIESGO: Es la probabilidad de que, 
en el ambiente laboral, un objeto ma-
terial, sustancia, ó fenómeno puedan, 
potencialmente, desencadenar pertur-
baciones en la salud o integridad física 
del trabajador, así como en materiales 
y equipos.
La EDU entiende que existen Factores 
de Riesgo que pueden provocar enfer-
medades profesionales y accidentes 
de trabajo. 
Dicho de otra forma, existen “causas” 
(factores de riesgos) que producirán 
“efectos” (enfermedad profesional o 
accidente de trabajo).

La Empresa de Desarrollo Urbano diseñó los espacios públi-
cos de las Unidades Deportivas Atanasio Girardot y Andrés 
Escobar (Belén). Es una obra trazada con buen gusto, mo-
dernos planteamientos en arquitectura y con la convicción 
de que sea un espacio de integración para la comunidad.

¿Tienes algo 
para contar?

Tu aporte es muy valioso para la comunicación 
interna de la entidad
Escribe a comunicaciones@edu.gov.co y hare-
mos eco de tus ideas, información y comentarios.
Se publicarán en este espacio


